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Metodologia educativa:
aprendizaje significativo

Implicacion personal: | I ' Centrado en la persona J
“Si lo hago, lo comprendo” .

4 Potencia la creatividad y el desarrollo de

habilidades, desde la prueba y el experimento

) ., - . 7 3 ) J
Motivacion ) S ‘,r A

Fomenta el descubrimiento:
ll los participantes explorany

resuelven, toman decisiones y
B esperan resultados )

8 Herramientas Utiles para la toma de
- . T decisiones responsables a partir de

Conceptualizacion profunda le permite a los un proceso de reflexion consciente
alumnos realizar la transferencia del conocimiento
aprendido, tanto a nivel personal como familiar BCU
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Simulacion

Experiencia de
aprendizaje compleja
Representacion
simplificada del
mundo social

Suficientemente
sencilla y realista

Eficaz en la retencidon
de conocimientos

Participacion activa
Aprendizaje en accion

Investigacion

Método de aprendizaje de
contenido y del método cientifico

Comenzar por una hipotesis
gue sirva de guia

Los estudiantes plantean
preguntas y encuentran respuestas

Compilar datos o informacion
de diferentes formatos

Concluir a partir de datos o
informacion

Verificacion de la hipotesis
planteada o formulacion de nueva

prendizaje
cooperativo

Método de aprendizaje

en grupos pequeios
Interdependencia positiva e
interaccién cara a cara
Responsabilidad individual
Habilidades interpersonales

Trabajo en equipo
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Feria Interactiva de Economia y Finanzas
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Desde 2012
75.000 estudiantes de 5 a 18 afios y sus docentes

42 ediciones
1.500 estudiantes por jornada
25 actividades
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https://www.youtube.com/watch?v=a29vKTNz9zA&t=3s

Guia Docente

1. CONCEPTOS BASICOS
g,QUE ES LA ECONOMIA?

TOMA DE DECISIONES ECONOMICAS
2. DINERO y COMERCIO

3. INDICADORES MACROECONOMICOS
PRODUCTO INTERNO BRUTO
INFLACION

4. INGRESOS y MERCADO LABORAL

5. COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS
EL CONSUMO

MEDIOS DE PAGO

6. AHORRO, CREDITO y SISTEMA FINANCIERO
AHORRO

CREDITO
SISTEMA FINANCIERO
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http://www.bcueduca.gub.uy/guiadocente/

ltado fodo un éxifo y

la bicicleta entre
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Se sugiece, segin lo edad de los alumnos, realizar la actividad 1.20 1.3
para internalizar el concepto de los incentivos.

Todas las decisiones que implican
qué, como y para quién, involucran
un costo de oportunidad.

La forma que cada sociedad responde
a estas preguntas es lo que las hace
diferenciarse unas de otras.

o Py -

0 o
;0ué bienes y servicios producir?

DECISIONES ECONOMICAS
PARA LAS SOCIEDADES

o la fam micas, las

sociedades

* s escaso e

para satisfacer sidades y deseos

n valor monetario

« i0ué bienes y servicios producir?
« ¢Como producir bienes y servicios?
« iPara quién praducir bienes y servicios?

iQué bienes y servicios producir?

od se

¢Comao producir
esos hienes y servicios?

|..,Eflr

iPara %uiénes se producen
es0s bienes y servicios?




Lograr la inclusion en la curricula nacional.
Objetivo especifico:

Apropiacion del material didactico
fortaleciendo sus propios conocimientos para
transferir esos conocimientos a los
estudiantes dentro sus respectivas
propuestas educativas.

Primera fase: Taller presencial de 6 horas
Segunda fase: curso on line

49 talleres presenciales
1 edicion e-learning

1.400 participantes

5.250 guias distribuidas
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Ver mas tarde Compartir

# BcU BCU Educa - Lo ludico en lo virtual
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https://www.youtube.com/watch?v=DN5SRWAeXtw&t=9s

Campus virtual BCUEduca
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Consultas administrativas sobre el curso

https://campus.bcueduca.qub.uy/
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Diplomado e-learning - Recursos interactivos y videos

Banco central @ Material complementario

El banco central de un pais es la méxima autoridad monetaria y
financiera de la economfa. Su misién y fu es estdn detalladas
en su Carta Orgénica

La promocién y el desarrollo de la educacién y la cultura
econémica y financiera, para que la ciudadania pueda tomar mejores
decisiones en materia de consumo, crédito y ahorro.

Continuar 9

miles da millones de dblares

Tipo de cambio

Tuercas & Tornillos

AHORRO

r que se de

rra

> La tasa de interes nominal y real -
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Diplomado e-learning - Videos de unidades de aprendizaje
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0CUPADOS: l ‘ 3
PERSONAS QUE ESTANDO EN EDAD DE TRABAJAR, @) I
Y CON INTENCION DE HACERLO, 1 3 ! EGRESOS
EFECTIVAMENTE ESTAN TRABAJANDO.
AdE
F1JOS VARIABLES
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Diplomado e-learning - Clases sincronas/foros/evaluaciones
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Host is sharing poll results

1. ;:Tenés un presupuesto mensual?

Si

No
I

2. ;Lo respetas a lo largo del mes?

3. ;Tu presupuesto incluye una meta de ahorro?

BCU




Diplomado e-learning — Evaluacion del e-learning

300 maestros, profesores y futuros docentes /99% evalta al e-learning como muy
obtuvieron su diplomado en economiay finanzas. bueno o excelente.

Todos los subsistemas educativos representados.
Participantes de todo el pais. 89% considera que el curso le brindo
J herramientas utiles para la transmicion
en el aula

/ 99% recomienda incluir estos temas en

los planes de estudio.
< Otros departamentos < Muijeres

~ Capital = Hombres Los materiales digitales se destacaron por
su claridad conceptual, por ser visualmente
atractivos, por su disefo instruccional.

100% lo recomienda a un colega.

(Fue de utilidad para la comprension tedrica de
conceptos econémicos y financieros: 63% 4
presencial / 80% virtual. Se registré un aumento de impacto

de efectividad del curso de 39%

Influencia de la carga horaria. (respuestas correctas de 50% a 89%).
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Diplomado e-learning — Medicién del e-learning

Evaluacion de impacto de corto plazo sobre la eficacia del curso impartido de
seis horas en economia y finanzas, observandose que era eficaz en cuanto a los
objetivos planteados. Esta evaluacion también se incorporo y aplico al curso online.

/

“¢ Cual es el impacto o efecto causal del programa
P en un resultado Y?”, donde P es el PROCAD vy el
resultado Y son los “Conocimientos en economia
y finanzas de los docentes”.

/

El impacto causal a del PROCAD (P) es la diferencia entre el resultado
promedio de la evaluacion de los conocimientos en economiay finanzas de los
docentes “después” que hicieron el curso (Y \ P = 1) y el promedio de la
evaluacion de los conocimientos en economiay finanzas de los docentes “antes”

de la realizacion del curso (Y \ P = 0).
4

a={\P=1)—(Y\P=0)




Diplomado e-learning — Medicion del e-learning

Se registro un aumento de impacto de
efectividad del curso de 39%

a = (89%) — (50%)

a=39%

Los cursos presenciales en el
promedio acumulado anual 2017-
2019 tuvieron un impacto positivo
de 15%,

50% en el grupo de control (497
docentes que respondieron previo a

recibir el curso) y 89% es el
resultado de respuestas
correctas del mismo cuestionario

realizado al grupo de tratamiento
(331 docentes que participaron del
Curso).
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iMuchas gracias!

anacaro@bcu.gub.uy
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